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. Termin realizacji praktyki (rok): I, 11, ITI, IV
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Opiekun praktyk: mgr Celina Sierminska-Warczak (celinasw@ukw.edu.pl)

Koncepcja i cel praktyk

Praktyki sg integralna czescig koncepcji ksztalcenia praktycznego na kierunku Prawo. Podczas ich
odbywania student b¢dzie miat mozliwos$¢ nabytg wiedzg teoretyczng wykorzysta¢ w praktyce jak
rowniez bedzie mogt efektywnie wykorzysta¢ posiadane juz umieje¢tnosci praktyczne. Student
zobowigzany jest do realizacji praktyk na I, II, III i IV roku studiow. Wymiar praktyk wynosi
po 8 tygodni (240 godzin) na kazdym roku studiow. Lacznie praktyka trwa 6 miesiecy (960 godzin).
Student odbywa praktyke w wybranym przez siebie miejscu, przy czym kazde wybrane przez
studenta miejsce odbywania praktyki bedzie podlegalo wstepnej ocenie oraz akceptacji przez
kierunkowego opiekuna praktyki zawodowej. Studenci moga odbywaé praktyke w urzedach
administracji publicznej - tak panstwowej, jak 1 samorzadowej, sadach, prokuraturze, kancelariach
prawnych - w tym adwokackich, radcowskich, notarialnych, komorniczych i doradztwa
podatkowego, inspekcjach 1 strazach, przedsigbiorstwach, organizacjach pozarzagdowych,
podmiotach zajmujacych si¢ obstuga prawna i innych instytucjach, ktérych charakter dziatan
zapewni warunki osiggnie¢cia efektOw uczenia sie¢.

Podstawowym celem praktyk jest przygotowanie studenta do wykonywania zawodu, w tym przede

wszystkim:

- nabycie umiej¢tnosci wykorzystania zdobytej wiedzy w pracy zawodowej,

- pomoc w dokonaniu racjonalnego, zgodnego z zainteresowaniami studenta i jego
predyspozycjami merytorycznymi oraz osobowosciowymi wyboru konkretnej aplikacji tudziez
nieubiegania si¢ o przyjecie na nig, w zwigzku z uznaniem, ze wolatby on pracowa¢ w profesji
prawniczej, dla ktorej nie jest niezbedne ukonczenie aplikacii,

- przygotowanie do aplikacji prawniczych, tak aby absolwent miat jak najwigksze szanse dostac
si¢ na wybrang aplikacje, o ile dokona takiego wyboru.
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Program praktyk zawodowych

Prawo - studia niestacjonarne

I Postanowienia ogélne

1.

Praktyki zawodowe stanowig integralng czgs$¢ procesu ksztalcenia studentow kierunku Prawo
1ich przygotowania do pracy zawodowe;.

Praktyki podlegaja zaliczeniu i1 sa bezposrednio powigzane z programem studiow.

Student zobowigzany jest do realizacji praktyk na I, II, III 1 IV roku studiéw. Wymiar praktyk
wynosi po 8 tygodni (240 godzin) na kazdym roku studiow. Lacznie, praktyka trwa 6 miesigcy
(960 godzin).

Niniejszy program okresla wymiar praktyki, miejsce odbywania praktyki, jej cele, zadania,
weryfikacje 1 ocene efektow uczenia si¢, sposob realizacji zadan przez studenta, obowigzki
studenta i opiekuna w placoOwce oraz sposob zaliczenia praktyk.

IT Cele i zadania praktyki zawodowej

Celami odbywanych praktyk zawodowych przez studentow studidow na kierunku Prawo jest
w szczegllnosci:

1)
2)
3)

4)

S)

6)
7)

8)
9

praktyczne przygotowanie do wykonywania zawodu;

przygotowanie do aplikacji prawniczych;

poznanie specyfiki pracy w urzedach administracji rzadowej i1 samorzadowej, sadach,
prokuraturze, kancelariach adwokackich, radcowskich, notarialnych, komorniczych i doradztwa
podatkowego, inspekcjach 1 strazach, a takze przedsigbiorstwach, organizacjach
pozarzadowych, podmiotach zajmujacych si¢ obstuga prawng i innych instytucjach wskazanych
przez Uczelnie lub zaakceptowanych przez kierunkowego opiekuna praktyk jako spetniajacych
warunki osiggnigcia efektoéw uczenia sig;

ksztalcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w trakcie studiow
w powigzaniu z praktyka funkcjonowania instytucji (integracja wiedzy teoretycznej zdobytej
w trakcie studiow z praktyka);

zdobywanie umiejetnosci praktycznych, ktére bedg niezbedne w pdzniejszej pracy zawodowej,
m.in.:

a) umiejetnos¢ komunikowania si¢ z otoczeniem w miejscu pracy,

b) poznawanie i sprawne postugiwanie si¢ dostepnymi srodkami informacji,

c) rozwigzywanie realnych problemow,

d) wspotpraca w zespole,

e) organizowanie i kierowanie niewielkimi zespotami ludzkimi,

f) rozwijanie umiejetnosci samodzielnego dziatania,

poznanie wlasnych mozliwos$ci na rynku pracy;

nawigzanie kontaktéw zawodowych, umozliwiajacych wykorzystanie ich w momencie
poszukiwania pracy;

identyfikacja z zawodem;

dostarczenie studentom odpowiedniego zasobu doswiadczen.



III Organizacja praktyki zawodowej

1.

Praktyka zawodowa moze by¢ realizowana w instytucjach publicznych oraz u podmiotow
prywatnych, w szczeg6lnosci w urzedach administracji rzagdowej 1 samorzadowej, sadach,
prokuraturze, kancelariach adwokackich, radcowskich, notarialnych, komorniczych i doradztwa
podatkowego, inspekcjach 1 strazach, a takze przedsiebiorstwach, organizacjach pozarzadowych

1 innych podmiotach zajmujacych si¢ obstuga prawna — o ile istnieje tam mozliwosé

zrealizowania zalozonych efektow uczenia sie, z zastrzezeniem ust. 2.

Majac na uwadze, Ze zajecia na kierunku Prawo sg powigzane z realizowanymi przez studenta

praktykami, praktyki powinny by¢ realizowane zgodnie z nast¢pujacym planem:

1) praktyki na I roku student powinien odby¢ instytucjach ochrony prawa, w urzedach
administracji publicznej, w jednostkach organizacyjnych zajmujacych si¢ prostszymi,
powtarzalnymi czynno$ciami lub w innych podmiotach, ktérych dotycza rozstrzygnigcia
organdw administracji, w szczegolnosci przedsigbiorstwach oraz innych podmiotach,
w ktorych wymagana jest jedynie ogolna wiedza na temat stosowania prawa;

2) praktyki na II roku student powinien kontynuowa¢ w instytucjach ochrony prawa, urzedach
administracji publicznej 1 innych jednostkach organizacyjnych, a takze w innych
podmiotach wykorzystujacych w swojej pracy wiedze z zakresu prawa karnego (np.
wydzialy karne sadow powszechnych oraz prokuratura);

3) praktyki na IIl roku student moze kontynuowa¢ w urzedach administracji publiczne;,
powinien jednak dazy¢ do odbywania praktyki wymagajacej od niego wigkszej
specjalizacji, szczegdlnie, ze posiada juz wiedze z takich galezi prawa jak prawo
gospodarcze, prawo pracy oraz prawo podatkowe; w tym zakresie rekomendowanymi
miejscami odbywania praktyk sg kancelarie doradztwa podatkowego, Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych, jak tez zaktady pracy posiadajace rozbudowane dzialy ksiggowo-kadrowe.
Na tym etapie student moze rowniez realizowaé praktyki w kancelariach radcowskich,
adwokackich 1 komorniczych, w rdéznych wydzialach sadow powszechnych,
samorzadowych kolegiach odwotawczych 1 innych podmioty stosujgce prawo w odniesieniu
do r6znych jego gatezi;

4) praktyki na IV roku student powinien odbywa¢ w kancelariach adwokackich, radcowskich,
komorniczych i1 notarialnych, w szczego6lnosci rekomendowane jest, aby student odbyt
praktyke w miejscu, w ktérym dotychczas jej nie odbywat.

O wyborze miejsca odbywania praktyki decyduje student, ktory wskazuje miejsce realizacji

praktyki dokonujac wpisu na liste praktyk kierunku Prawo.

Wybrane przez studenta miejsce odbywania praktyki podlega wstgpnej ocenie oraz akceptacji

przez kierunkowego opiekuna praktyki zawodowej pod katem mozliwos¢ zrealizowania

zatozonych efektow uczenia sig.

Podstawg realizacji praktyki jest porozumienie zawierane pomie¢dzy Uniwersytetem

a dyrektorem instytucji lub placoéwki wymienionej w ust. 1.

Uzgodnienie terminu praktyki lezy w gestii studenta i nie moze kolidowa¢ z realizacjg planu

studiow.

IV Warunki zaliczenia praktyki zawodowej

1.

Warunkiem zaliczenia praktyki jest wywiazanie si¢ z zadan sformulowanych w programie
praktyk zawodowych oraz przedtozenie przez studenta stosownej dokumentacji praktyki
(dziennik praktyk) 1 opinii z praktyki zawodowej sporzadzonej przez opiekuna praktyk w danej
instytucji, zatwierdzonej przez dyrektora lub inng upowazniong osobg z tej instytucji.



Student moze otrzymac¢ zaliczenie praktyki bez obowiazku jej odbywania na zasadach

okreslonych w ust. 3-5.

O zaliczenie praktyki bez obowigzku jej odbywania mogg si¢ ubiega¢ studenci, ktorzy:

1) udokumentujg do$wiadczenie zawodowe lub prowadzenie dziatalno$ci (np. w ramach
wolontariatu), ktora odpowiada programowi praktyki i byla realizowana w okresie nie
krotszym niz czas praktyki okreslony w programie ksztalcenia dla kierunku Prawo;

2) sa studentami lub absolwentami innych szkét wyzszych, ktorzy odbyli lub odbywaja
praktyke speiniajaca wymagania Regulaminu Praktyk w Uniwersytecie Kazimierza
Wielkiego.

Zaliczenie praktyki bez obowigzku jej odbywania udzielane jest na wniosek zainteresowanego

studenta, skladany w formie pisemne;.

Studenci ubiegajacy si¢ o =zaliczenie praktyki w danym roku bez obowigzku jej odbycia,

winni dostarczy¢ kierunkowemu opiekunowi praktyk nastepujace dokumenty:

1) dokument potwierdzajacy zatrudnienie zgodne z kierunkiem Prawo trwajgce nie mniej niz
240 godzin (8 tygodni) lub dokument (porozumienie, zaswiadczenie) wydany przez
kancelarie, instytucje, placowke, organizacje pozarzadowa, organ administracji publicznej,
jednostke organizacyjna podlegla organom administracji publicznej lub inny podmiot,
w ktérym student odbyl staz lub praktyke, w tym zaswiadczenie pracy w ramach
wolontariatu;

2) opini¢ z praktyk;

3) wypehiony dziennik praktyk.

Zaliczenia praktyki dokonuje kierunkowy opiekun praktyk na podstawie przedstawionych przez

studenta dokumentow z praktyk, tj. dziennika praktyk oraz opinii, o ktoérej mowa w ust. 1.

V Zadania kierunkowego opiekuna praktyki

1.

Kierunkowy opiekun praktyk sprawuje nadzor dydaktyczno-wychowawczy nad praktyka.

2. Do zadan kierunkowego opiekuna praktyk nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowanie i systematyczne weryfikowanie programow praktyk;

2) informowanie studentow o miejscu, formie, celach 1 zadaniach praktyk okreslonych
W programie;

3) czuwanie nad wlasciwym przebiegiem praktyki w terenie;

4) kontrolowanie przebiegu praktyki;

5) rozstrzyganie ewentualnych sporow zwigzanych z przebiegiem praktyki;

6) sprawdzanie dokumentacji sporzadzonej przez studenta po zakoficzeniu praktyki;

7) potwierdzenie osiggnigcia zaktadanych efektow uczenia si¢ po odbyciu praktyki;

8) zaliczanie praktyk studentom na podstawie stosownej dokumentacji;

9) zlozenie sprawozdania z praktyk Kierownikowi Studium Praktyk, w terminie jednego
miesigca od ich zakonczenia.

3. Kontrola przebiegu praktyki przeprowadzana przez kierunkowego opiekuna praktyk moze
przebiega¢ w formie kontaktu osobistego, telefonicznego Iub droga elektroniczng
z opiekunem praktykanta w placowce, instytucji, w ktorej student odbywa praktyke.

VI Obowiazki studenta

1. Student zobowigzany jest do zapoznania si¢ z programem praktyki.



2. Student sklada os$wiadczenie dotyczace posiadania ubezpieczenia od odpowiedzialno$ci

cywilnej 1 nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw w zakresie praktyk studenckich, ewentualnie

sktada o$wiadczenie o rezygnacji z zawarcia umowy ubezpieczenia w powyzszym zakresie.

Do obowigzkoéw studenta w zwigzku z odbywaniem praktyki nalezy w szczeg6lnosci:

1) wykonywanie zadan wynikajagcych z programu praktyki i bezposrednich zlecen
zwierzchnikow w miejscu realizacji praktykai;

2) prowadzenie dziennika praktyk obejmujacego rejestracj¢ zakresu zadan studenta z kazdego
dnia praktyki 1 jego zlozenie w terminie 14 dni od zakonczenia praktyki u kierunkowego
opiekuna praktyk;

3) realizacja planu zaje¢ ustalonego przez opiekuna praktyki w instytucji, w ktorej odbywa
praktyke;

4) przestrzeganie zasad odbywania praktyki okreslonych przez Uczelnig;

5) aktywne uczestnictwo w praktyce zawodowej umozliwiajace realizacje celéw praktyki
1 programu praktyki;

6) przestrzeganie ustalonego przez organizatora praktyki porzadku i dyscypliny pracy.

VII Zadania studenta

1.

Program praktyk obejmuje zaro6wno sfer¢ techniczno-organizacyjna, jak i sfer¢ merytoryczna

dziatalnosci instytucji, w ktorej student odbywa praktyke.

W zalezno$ci od specyfiki instytucji, w ktorej odbywane beda praktyki, student powinien

zrealizowaé wszystkie lub wybrane zadania techniczno-organizacyjne i1 merytoryczne, przy

czym podczas praktyk odbywanych w czasie catego toku studidow koniecznym jest
zrealizowanie wszystkich zadan im przypisanych.

Realizujac zadania w ramach sfery techniczno-organizacyjnej student powinien:

1) zapozna¢ si¢ ze strukturg organizacyjng instytucji, w ktorej odbywa praktyke oraz
przepisami regulujacymi dziatanie instytucji, w tym obowigzujaca w niej hierarchia
wewnetrzng oraz zewngtrzng,

2) zapoznaé si¢ z zasadami obiegu dokumentdéw oraz ich zabezpieczania, jak tez z regulami
ochrony danych osobowych oraz zachowania tajemnic zawodowych w zakresie
charakterystycznym dla instytucji, w ktorej odbywana jest praktyka;

3) zapozna¢ si¢ z zakresem dziatania poszczegdlnych komorek organizacyjnych i stanowisk
komorki, gdzie odbywana jest praktyka;

4) uczestniczy¢ w czynnosciach techniczno-organizacyjnych komorki, gdzie odbywana jest
praktyka;

5) wykonywa¢ inne zadania techniczno-organizacyjne wskazane przez osoby bezposrednio
nadzorujace przebieg praktyki, ktoére uzna istotne, pod warunkiem ich zgodnos$ci z celami
uczenia si¢.

Realizujac zadania w ramach sfery merytorycznej student powinien:

1) zapozna¢ si¢ z przedmiotem dziatania instytucji, w ktérej odbywa praktyke, w tym
podstawowymi przepisami prawnymi dotyczacymi jej kompetencji rzeczowych,
miejscowych oraz instancyjnych;

2) zapozna¢ si¢ z poszczeg6lnymi czynno$ciami podejmowanymi w roku dziatania instytucji,
procedura warunkujacg ich dokonywanie oraz wzorami pism uzywanych dla ich
dokumentowania;

3) pozna¢ praktyczne zastosowanie przepisOw stanowigcych podstawe podejmowanych
w instytucji czynnosci w toku stosowania prawa oraz jego interpretacji;



4) podja¢ probe przygotowania projektow pism 1 rozstrzygnie¢, w ramach postgpowan
prowadzonych w instytucji, w ktorej odbywana jest praktyka;

5) zapoznaé si¢ ze specyfika czynno$ci podejmowanych przez strony postgpowania i organ,
przed ktorym si¢ ono toczy;

6) pozna¢ przepisy prawne okre§lajace prawa 1 obowigzki uczestnikOw postgpowan
prowadzonych w instytucji, w ktorych odbywana jest praktyka, jak tez zapoznal si¢ ze
standardami ich relacji interpersonalnych;

7) uczestniczy¢, o ile jest to mozliwe w czynno$ciach procesowych, w tym w rozprawach
1 innych merytorycznych czynno$ciach podejmowanych w instytucji, w ktorej odbywana
jest praktyka;

8) wykonywa¢ inne zadania merytoryczne wskazane przez osoby bezposrednio nadzorujace
przebieg praktyki, a istotne dla osiggnigcia celow uczenia sig.

VIII Przebieg praktyki

1.

Student zglasza si¢ do opiekuna praktyk w miejscu praktyki w pierwszym dniu praktyk
z dziennikiem praktyk.

Opiekun praktyk w danej instytucji ustala ze studentem harmonogram praktyk, uwzgledniajac
specyfike 1 potrzeby instytucji lub placowki oraz umiejetnosci studenta.

Zakres zadan studenta z kazdego dnia praktyk jest rejestrowany w prowadzonym przez studenta
dzienniku praktyk. Opiekun praktyk w danej instytucji potwierdza je podpisem.

Po zakonczeniu praktyki opiekun praktyk w danej instytucji przygotowuje opini¢ z praktyki
zawodowej, ktora zawiera:

1) najistotniejsze zadania zrealizowane w czasie praktyki zgodnie z programem studiéw,

2) opini¢ na temat jakoSci wykonania przez praktykanta zadan w czasie praktyki zawodowej,
3) cechy, zdolnoSci 1 umiejgtnosci, ktore student powinien rozwijaé,

4) inne uwagi i wnioski o organizacji, programie i przebiegu praktyki,

5) ocena posiadanej wiedzy, umiejgtnosci 1 kompetencji spotecznych studenta-praktykanta,

6) informacjg, czy zakltadane efekty uczenia dla praktyk zawodowych zostaty zrealizowane.
Opinia, o ktorej mowa w ust. 4 jest zatwierdzana przez dyrektora lub inng upowazniong osobe¢
w instytucji, w ktorej student odbywat praktyke.

W terminie 14 dni od zakonczenia praktyki, student sktada dziennik praktyk oraz opini¢
z praktyki zawodowej u kierunkowego opiekuna praktyk, ktéry podejmuje decyzj¢ co do
zaliczenia praktyki.



