PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ
DLA KIERUNKU INZYNIERIA MATERIALOWA

A. WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYKI

Warunkiem zaliczenia praktyki jest jej odbycie (po Il roku) wg ponizszego programu
i przedlozenie koordynatorowi praktyk zawodowych w Instytucie Inzynierii Materiatowej
UKW dokumentacji z praktyki poswiadczonej przez zaktad pracy, poprzedzone zgloszeniem
w terminie do 30 maja w semestrze VI koordynatorowi praktyk propozycji zaktadu pracy
(nazwa, doktadny adres, komorka przyjmujaca na praktyke, imi¢ i nazwisko opiekuna praktyki
z ramienia zakladu, termin odbycia praktyki), w ktorym student planuje odby¢ praktyke
zawodowg.

B. ZADANIA PRAKTYKI

1. Zadaniem praktyki zawodowej jest zapoznanie studentow z:

a) strukturg organizacyjng zaktadu (firmy), zakresem prac oraz procesami
technologicznymi wynikajacymi z profilu produkcyjnego lub ustugowego danego
zaktadu (firmy);

b) charakterem pracy w przedsigbiorstwie;

C) sposobami wykorzystania tradycyjnych i nowoczesnych materialow konstrukcyjnych
w technice i gospodarce;

d) zarzadzaniem gospodarka materiatowa;

e) zarzgdzaniem zasobami ludzkimi.

2. Praktyka ma charakter obserwacji oraz probnej pracy studenta w przedsiebiorstwie.

Umozliwia ona studentom:

a) wyprobowanie swych umiejetnoscei (tj. planowania, organizacji, administrowania
I zarzadzania) zdobytych w toku dotychczasowej nauki w Uniwersytecie Kazimierza
Wielkiego oraz usprawnienie tych umiejetnosci w naturalnych warunkach pracy;

b) poglebienie znajomosci catoksztattu pracy w roznych gateziach gospodarki;

C) uksztaltowanie wlasciwej postawy zawodowej;

d) nabycie umiejetnosci prowadzenia obserwacji wybranych proceséw technologicznych

i ich dokumentowania.

Miejscem odbycia praktyki zawodowej mogg by¢ zaktady przemystowe i firmy o charakterze
produkcyjnym lub produkcyjno-ustugowym o profilu technicznym.

C. TRESC 1 ORGANIZACJA PRAKTYKI

Praktyka zawodowa trwa 1tacznie 4 tygodnie. Jest ona realizowana zgodnie
z planem zawartym w punkcie F.
1. W czasie praktyki zawodowej studenci:
a) ustalajg z opiekunem praktyki szczegotowy plan praktyki;
b) w pierwszych dniach dokonujg obserwacji wybranych stanowisk pracy i opracowuja
sprawozdania z obserwacji wg pkt. E3,
c) w kolejnych dniach podejmuja dziatania powierzone im przez opiekuna praktyk,
d) prowadzg Dziennik Praktyki / skoroszyt rosngcy/, w ktorym umieszczajg sprawozdania
Z codziennych obserwacji i dziatan; dziennik zawiera ponadto harmonogram praktyki
wg zataczonego wzoru (punkt G).
2. W czasie praktyki studenta obowigzuje dyscyplina pracy tak, jak wszystkich
pracownikow.



D. OBOWIAZKI OPIEKUNA PRAKTYKI ZAWODOWEJ Z RAMIENIA ZAKLADU

Opiekun praktyki kieruje praktyka zgodnie z wytycznymi uczelni.
Opracowuje wspolnie ze studentami szczegdtowy plan praktyki - harmonogram.
Zaznajamia studentow z warsztatem swej pracy oraz zakresem swych obowigzkow na

danym stanowisku oraz zasadami jej organizacji.

Troszczy si¢ o to, by student prowadzil dokumentacj¢ z obserwacji poznawanych
procesow 1 samodzielnie podejmowanych dziatan pod kontrola opiekuna,
Obserwuje prace studenta w czasie praktyki, gromadzi materiaty do opinii o stopniu
przygotowania studenta do zawodu.

Pod koniec praktyki sporzadza i przedktada opini¢ o przebiegu i1 osiggnigciach
realizowanej przez studenta praktyki.

Bierze udziat w naradach organizowanych przez dyrekcj¢ przedsigbiorstwa lub innej
placowki, poswieconych zagadnieniom praktyki zawodowej studentow.

E. OBOWIAZKI STUDENTOW PRAKTYKANTOW

1.
2.

Studenci zglaszaja si¢ w miejscu praktyki w dniu rozpoczgcia o godz. 8°°.
W pierwszym tygodniu praktyki student jest zobowigzany pocztg elektroniczng
zawiadomi¢ koordynatora praktyk zawodowych z Instytutu Inzynierii Materiatowej
UKW o planie realizacji praktyki, poda¢ dni i godziny planowanej obecnosci
w zaktadzie (firmie).
Dokumentacj¢ Dziennika Praktyki studenci przygotowujg w skoroszytach formatu A4
w nastepujacej kolejnosci:
a) strona tytutowa ,,Dziennik praktyki” z zamieszczonymi na niej informacjami:
- -1imi¢ i nazwisko studenta,
- - kierunek studiow,
- -nazwa i adres placéwki, w ktorej odbywat praktyke,
- -1imi¢ 1 nazwisko opiekuna w zaktadzie pracy.
b) otrzymany z Uczelni program praktyki;
C) opinia z praktyki z oceng
d) harmonogram praktyki;
e) sprawozdania z obserwaciji;
- struktura organizacyjna zakladu pracy (firmy),
- podstawowy profil produkcyjny lub ustugowy firmy,
- system zarzadzania i organizacji w zaktadzie lub firmie (ISO i inne),
- obieg dokumentacji technicznej na poszczegdlnych wydziatach oraz komoérkach
organizacyjnych,
- proces projektowy gltownych wyrobow - metody opracowania procesow
technologicznych,
- stanowiska pracy i obecny park maszynowy,
- warunki bhp na indywidualnych stanowiskach pracy i w zaktadzie,
- zagadnienia zwigzane z gospodarka materiatowa oraz przestrzeganie ochrony
srodowiska w $wietle przepisow Unijnych,
- sposoby i mozliwosci doskonalenia i awansu zawodowego pracownikow na
réznych stanowiskach (gtownie proponowane przez sam zaktad pracy lub
organizowane wewnetrznie),
- sposoby wykorzystania technologii informacyjnej w zakladzie 1 na
poszczegdlnych stanowiskach.
f) samodzielne opracowanie dotyczace ( do wyboru);
- projektowania wspomaganego komputerowo lub wykorzystania howoczesnych
materiatow w produkcji,



D)

- przygotowania stanowiska pracy i zadan wykonywanych na tym stanowisku,
- biznes planu lub planu reorganizacji dla danej firmy lub jej czgdci, np. dziatu,

komorki, zespotu,

- wybranego tematu zwigzane ze specyfika zaktadu (firmy).
g) opinia opiekuna o wykonanych samodzielnie pracach lub projektach;
h) uwagi i wnioski praktykanta o organizacji, programie i warunkach praktyki;

rozliczenie z prac zleconych przez Instytut Inzynierii Materialowej UKW.

4. W przypadku nie zrealizowania ktorego$ z zadan praktyki student przedktada pisemne
oswiadczenie opiekuna o tym fakcie.

5. Dziennik Praktyk oraz opinie opiekuna praktyk studenci sktadaja u koordynatora
praktyk zawodowych z Instytutu Inzynierii Materiatowej UKW w pierwszym miesigcu
po zakonczeniu praktyki.

F. PLAN PRAKTYKI ZAWODOWEJ PRZEZNACZONEJ DO REALIZACJI PO
SEMESTRZE VI STUDIOW PIERWSZEGO STOPNIA / 4 TYGODNIE W
WAKACJE / DO ZALICZENIA W SEMESTRZE VII

ZADANIA PRAKTYKI ZAWODOWEJ NIEPEDAGOGICZNEJ

studia pierwszego stopnia

Forma opracowania

A. Zapoznanie si¢ z zakladem pracy oraz zakresem obowigzkoéw na
danym stanowisku i zasadami jej organizacji:

struktura organizacyjna zaktadu pracy ( firmy)

podstawowy profil produkcyjnym lub ustugowym firmy

system zarzadzania i organizacji w zakladzie lub firmie ( ISO
i inne)

obieg dokumentacji technicznej na poszczegdlnych wydziatach
oraz komorkach organizacyjnych

proces projektowy glownych wyrobdéw - metody opracowania
proceséw technologicznych

stanowiska pracy i obecny park maszynowego

warunki bhp na indywidualnych stanowiskach pracy i w
zaktadzie

zagadnienia zwigzane z gospodarka materialowg oraz
przestrzeganie ochrony sSrodowiska w S$wietle przepisow
Unijnych

sposoby i mozliwosci doskonalenia i awansu zawodowego
pracownikéw na roznych stanowiskach (glownie proponowane
przez sam zaktad pracy lub organizowane wewngtrznie)

sposoby wykorzystania technologii informacyjnej w zaktadzie i
na poszczegdlnych stanowiskach.

pisemne sprawozdanie

wy

B. Wykonanie samodzielnego opracowania/projektu dotyczacego ( do

boru)'

projektowania wspomaganego komputerowo lub wykorzystania
nowoczesnych materiatdbw w produkcji;

przygotowania stanowiska pracy i zadan wykonywanych na tym
stanowisku;

biznes planu lub planu reorganizacji dla danej firmy lub jej czgsci
np. dziatu, komorki, zespotu wybranego tematu zwigzane ze
specyfika zaktadu ( firmy).

projekt / dokumentacja /
opis jako zatacznik

C. Pra

ce zlecone przez Instytut Inzynierii Materiatowej UKW (badania)

wg zlecenia




G. WZOR HARMONOGRAMU PRAKTYKI

Liczba Podpis

Lp Data Rodzaj zajeé godzin Problematyka Ocena opiekuna




